
Universidad Nacional de Asunción 
FACULTAD DE ENFERMERÍA Y OBSTETRICIA 

Campus de la UNA San Lorenzo - Paraguay 

SEGUNDO LLAMADO A CONCURSo ABREVTADO PÚBLICO Y ABIERTO DE TÍTULOS, MÉRITOS Y APTITUDES PARA SELECcIÓN DE PROFESOR ENCARGADO DE CATEDRA N° 442/2023 

Lámese a postulación al Lamado a Concurso Abreviado Público y Abierto de Titulos, Méritos y Aptitudes para Selección de PROFESOR ENCARGADO DE CATEDRA de la Carrera de Enfermería, Filial San Estanislao de la FENOB-UNA, por cuatro (04) dias häbles. 

PERFIL DEL CARGO 
FUNCION: Docente Encargado de Cátedra 
ASIGNATURA: TUTORÍA DE INVESTIGACIÓN 
SEMESTRE: Séptimo 

DEPENDENCTA/LUGAR: Carrera de Enfermeríia, Filal San Estanislao 
HORARIO: Viernes de 07:00 a 09:00 horas 

CARGA HORARIA: 2 horas 

NUMERO DE VACANCIAS: 2 (DO5) DENOMINACIÓN DEL CARGO: PROFESOR 
CATEGORIA: U7M REMUNERACIÓN: Gs. 1.220.835. 
FECHA DE PUBLICACIÓN: 17/FEBRERO/2023 

POSTULACIÓN DESDE: 22/FEBRERO/2023 
HASTA: 28/FEBRERO/2023 

REQUISITOS EXCLUYENTES PARA POSTULACIÓN 
1. Nacionalidad paresu 
2. Poseer titulo de grado universitario n 

sgrado o curso sea en metodoloaia de la inwoc pto 
en el Rectorado de la UNA. 

4. Capacitacion pedagógica en educación superior culminada (postgrado en Didáctica Universitarla o Especialista) 
perencid como docente en ka taucaciIon superior de por lo menos s (cinco) años 
. POseer kooneidddy capacidad necesarias para el ejercicio del càrgo, comprobadas mediante el sistema de evaluación estabiecido para e 

. Comoroh ada compe eten 

8. Notorila capacidad cientilica térois concursar, 

10 De notoria honorabilidad, 
Dpoodd oe nordro segun o descnpto en et perl. 
. POSEer aputua pard oesempenarse en el cargoy rdbajar en equipo con espiritu proactiv0. 
12. No contar con diez (10) o mas vinculos en la UNA. 

13. Haber abonado el arancel de inscripción en la Perceptoria de la FENOB-UNA. 

DOCUMENTACIONES OBLIGATORIAS PARA POSTULACIÓ 
dno de postudidn pra concurs (sponoen ON.MnB.9) 
2. Paniia de norafros por cdrgos (0sp0nbe en www.renoo.ud.py) 3. Carta de comprormso oe Cumplimento oel nordrio oe a caedra, que tigura en e lamado. (disponible en www.fenob.una.py) d e enuodd CII vigente. (*) 

6. Curriculum vitae actualizad 

Fotocopla de Tituko de Grado. () 
8. rOtoCopid de erucado 0e Estuaies Oe orddo ODtenido. 
9. Fotocopla de Ceruricado/Constancid Ge capaciacion pedagogica culminmadà en EQucaCion Superior. () 10. Fotocopla de Titulo de Pastgrado, o certificado de curso Culminado en metooolDgid de la investgacion cientifica o equvalente. (") 

rmato institucional de a FENOB Con una foto tipo carmet. (disponible en www.renoD.una.pr 

12. Certificado de trahaio orininal at pustUiante, en trabajos anteriores 

se encuentra prestando servicio, que certiflaue: ugar do ento numano o sus equvalentes en las entidades donde el postulante 

Categoria presupuestaria, Monto del salario, Dias y horario de trabajo (carga horaria diaria/semanal), Funcion que cumple y Antigüedad o vigencia unoresponda, 13. Certificado original de antecedentes Judiciales vigente. 

15. Fotrrooao r ees polCiales vigente. 
oDcopa o ractura de pago de arancel expedido por la Perceptoria de la FENO8-UNA. 

(9Obs: Las copias deberán estar autenticadas por escribanía pública. 
LUGAR Y DÍAS DE PRESENTACION DE POSTULACIONES: Oficina de Dvsidn de Talento Humano de la FENOB-UNA, Flal San Estanislao de Lunes a viernes de 07:00 a 13:00 hs. (Presentar Cedula de ldentidad Civ para et regstio de la postulacion). 

MODALIDAD DE PRESENTACION: Las documentaciones deberan ser presentadas archivadas en formato DIGITAL (CD o pendrive) e IMPRESO 
Anillado), foliadas, debidamente suscriptas y 
Obligatorias para postulación. 

errado. Ordenar las documentaciones segun as Documentacones 

idente de la Comisión 
FENOB-UNA 
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